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Değerli paydaşımız; 
Sizlere olan işbirliğimizi geliştirmek, kalitesini artırmak için okulumuzla olan işbirlikleriniz ile ilgili görüş ve önerilerinize ihtiyaç duyulmaktadır. Tüm soruları eksiksiz ve samimiyetle doldurmanızı rica bekler, katkılarınız için teşekkür ederiz. Saygılarımızla.
Not: Bu ankette geçen Okul; “Başkent OSB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi”ni ifade eder.

	Genel Bilgiler

	Kurum/Kuruluş Adı
	

	Telefonunuz
	

	E-Posta Adresiniz
	

	Görev unvanınız
	

	Cinsiyetiniz
	(  ) ERKEK (  ) KADIN

	Yaşınız
	(  ) 25 – 34  (  ) 35 – 44  (  ) 45 – 54 (  ) 55 – 64 (  ) 65+  (  ) Cevap yok

	Değerlendirme Soruları

	1-Başkent Okulumuz hizmetleri, gorev/yetki/sorumlulukları hakkındaki bilgi duzeyinizi nasıl  değerlendirirsiniz?
Çok iyi (  ) İyi (  ) Yeterli (  ) Yetersiz (  ) Hiç bilgim yok

	Okulumuz hakkındaki bilgileri genellikle hangi şekilde edinirsiniz?
(  ) Yazılı Medya	(  ) Görsel Medya
(  ) Web Sayfası	(  ) Başkent OSB Bülteni
(  ) Sosyal Medya (twitter, facebook, linkedin vb.)	(  ) Ortak Çalışmalar
(  ) Diğer (Belirtiniz):________________________________________________


	Başkent Okulumuz hizmetlerini gorev/yetki/sorumluluklarını duşunduğunuzde Okulumuzu nasıl değerlendirirsiniz?
(  ) Çok Başarılı 	(  ) Başarılı
(  ) Kararsızım	(  ) Başarısız
(  ) Çok Başarısız

	Kurumunuzun okulumuzla işbirliği yaptığı en onemli 3 konuyu belirtiniz.
1)………
2)………
3)………

	Okulumuz ile gelecekte işbirliği yapmak istediğiniz 5 konuyu yazınız.
1)………
2)………
3)………
4)………
5)……… 




	Okulumuzun başarılı/guclu bulduğunuz yonlerini, 1 en guclu olanı belirtmek uzere, 1’den 5’e doğru sıralayınız.

	
	· Personel Kalitesi
	

	
	· Teknolojik İmkanlar
	

	
	· Genel Çalışma Kurallarına Uyum
	

	
	· İş Akış Süreçlerinin Verimliliği
	

	
	· Yeniliğe ve Değişime Açık Olması
	

	
	· Paydaşlarıyla İlişkilerinin Yeterli Olması
	

	
	· Çalışanlar Tarafından Benimsenmiş Güçlü ve Açık Kurum Kültürünün Varlığı
	

	
	· Kurumsal Yönetim Anlayışı ve Olumlu Kurum İmajının Varlığı
	

	
	· Tarafsız ve Şeffaf Bir Kurum Olması
	

	
	· Tanıtım ve Halkla İlişkiler Faaliyetlerinin Yeterli Olması
	

	
	· Bürokrasi ve Kırtasiyeciliğin Fazla Olmaması
	

	
	Sizce diğer en başarılı / güçlü bulduğunuz yönümüz:

	Okulumuzun başarısız/zayıf/geliştirilmesi gerekli olanı belirtmek uzere, 1’den 5’e doğru sıralayınız.

	
	Personel Kalitesinin Yetersiz Olması
	

	
	Teknolojik İmkânların Yetersiz Olması
	

	
	Genel Çalışma Kurallarına Uyumun Yetersiz Olması
	

	
	İş Akış Süreçlerinin Verimsiz Olması
	

	
	Yeniliğe ve Değişime Açık Olmaması
	

	
	Paydaşlarıyla İlişkilerinin Yetersiz Olması
	

	
	Çalışanlar Tarafından Benimsenen Güçlü ve Açık Kurum Kültürünün Olmaması
	

	
	Kurumsal Yönetim Anlayışı ve Olumlu Kurum İmajının Olmaması
	

	
	Tarafsız ve Şeffaf Bir Kurum Olmaması
	

	
	Bakanlık Faaliyetlerine İlişkin Mevzuatın Yetersiz Olması
	

	
	Bürokrasi ve Kırtasiyeciliğin Fazla Olması
	

	
	Sizce diğer en başarısız / zayıf bulduğunuz yönümüz:


	Kurumunuzun okulumuzdan memnuniyet düzeyini işaretleyiniz.

	(  ) Çok Memnunum 
(  ) Memnunum   
(  ) Orta Düzeyde Memnunum
(  ) Fikrim Yok
(  ) Memnun Değilim
(  ) Hiç Memnun Değilim 


Anketimiz tamamlanmıştır. Katılım ve katkılarınız için teşekkür ederiz.
	Hazırlayan


	Kontrol Eden


	
Onaylayan
Sıdıka BAŞBUĞA
Okul Müdürü
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